REGULAMIN SZKOLNEGO WOLONTARIATU ,,ZL.OTE SERCA”
przy Szkole Podstawowej im. $w. Stanistawa Kostki W ZSP w Wilczy

I. Postanowienia ogdlne

1. Wolontariat — to bezptatne, §wiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych, wykraczajace poza wigzi

rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
2. Wolontariusz — osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen klas V - VIII, ktory dostarczy zgodg¢ rodzica/opiekuna prawnego
na udziat w SW oraz zostanie zapoznany z zakresem dziatalno$ci, obowigzkéw i przywilejow wynikajacych

z przynaleznosci do SW.

4. Szkolny wolontariat jest inicjatywa skierowanga do ucznidw, ktorzy chca stuzy¢ najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby innych, inicjowa¢ dzialania w S$rodowisku szkolnym

1 lokalnym oraz wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne.

5. Szkolny Wolontariat dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora Szkoly i wlacza si¢ na zasadzie
wolontariatu w dziatalno$¢ charytatywno-opiekunczo—-wychowawcza, prowadzona przez szkole

1 zwigzane z nig organizacje samorzadowe jak réwnie pozarzadowe.

6. Opieke nad Szkolnym Wolontariatem sprawuja wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty nauczyciele, ktorzy

czuwajg nad tym, aby dziatalno§¢ wolontariatu byta zgodna ze Statutem Szkoty oraz Regulaminem SW.
II. Struktura

1. Cztonkami Szkolnego Wolontariatu moga zosta¢ uczniowie klas V- VIII. W dzialaniach wolontariatu

moga réwniez uczestniczy¢ wszyscy chetni nauczyciele oraz rodzice uczniow.

2. Opiekunem SW zostaje nauczyciel, ktory wyrazi che¢é zaangazowania si¢ w organizowanie

1 monitorowanie pracy wolontariuszy.
3. W sktad Szkolnego Wolontariatu moga wchodzi¢ rowniez cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego.

4. Cztonkowie SW opiniujg oferty dziatan oraz diagnozuja potrzeby spoteczne w §rodowisku szkolnym lub

otoczeniu szkoty.

5. Dzialania z zakresu wolontariatu ustalane sa z dyrektorem szkoty ustnie za posrednictwem opiekuna

wolontariatu.



II1. Cele dzialania Szkolnego Wolontariatu

1. Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz propagowanie tej idei.

2. Uwrazliwienie mtodziezy na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych, rozwijanie empatii.
3. Ksztaltowanie i rozwijanie postaw prospotecznych.

4. Inspirowanie ucznidéw do aktywnego 1 pozytecznego spedzania czasu wolnego.

5. Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.

6. Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw umiejetnosci dziatania zespotowego.

7. Budowanie pozytywnej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji 1 poszerzaniu witasnych
zainteresowan.

8. Aktywne wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i mlodziezowymi.

9. Zdobywanie przez uczniow doswiadczenia w nowych dziedzinach zycia.

10. Wspieranie ciekawych, kreatywnych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.

11. Prowadzenie akcji pomocowych na rzecz oséb potrzebujacych, instytucji i organizacji spotecznych.
IV. Sposoby dzialania

1. Miejscem organizacji dzialania wolontariatu jest ZSP w Wilczy.

2. Szkolne Koto Wolontariatu dziata na rzecz:

- réwiesnikow, kolegdw ze szkoty,

- lokalnych instytucji i organizacji, takich jak: stowarzyszenia, schroniska dla zwierzat, szpitale, hospicja,

osrodki pomocy spotecznej, przedszkola.
V. Nagradzanie wolontariuszy

1. Dwa razy w roku szkolnym zostanie zorganizowane spotkanie podsumowujace, na ktorym spotkajg si¢
wszyscy wolontariusze w celu przypomnienia misji wolontariatu, celow 1 zasad dziatania, przedstawienia

sprawozdania z dziatalno$ci wolontariatu.
2. Formy nagradzania:

- wyrazenie uznania stownego;

- wpis do eDziennika (uwaga pozytywna);

- pochwata na forum szkoty;



- mozliwos$¢ podniesienia oceny z zachowania,

- wreczanie listow pochwalnych i dyplomow;

- wpis na $wiadectwie koncoworocznym.

3. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla dziatalno$ci wolontariusza.
VI. Prawa wolontariusza

1. Wolontariusz ma prawo do zgltaszania wtasnych propozycji i inicjatyw.

2. Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajgcym nauki w szkole

1 pomocy w domu oraz wtasnego odpoczynku.

3. Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora lub innych cztonkéw wolontariatu

szkolnego.

4. Wolontariusz ma prawo odmowi¢ realizacji zadania, ktére pozostaje w konflikcie z jego wlasnymi

przekonaniami.

5. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu uprzedzajac odpowiednio wczesniej
opiekuna Szkolnego Wolontariatu. Od momentu podjecia decyzji o rezygnacji, wolontariusz ma 2 tygodnie

na dostarczenie opiekunowi SW pisemnego o$§wiadczenia o rezygnacji z podpisem rodzicoOw/opiekunow.

VII. Obowiazki wolontariusza

1. Niepetnoletni cztonkowie Szkolnego Wolontariatu muszg przedstawi¢ pisemng zgod¢ rodzicow lub

opiekunéw prawnych na dziatanie w SW.

2. Wolontariusz ma obowigzek regularnie uczestniczy¢ w spotkaniach i pracach SW.
3. Wolontariusz ma obowigzek respektowac zasady dzialania SW takie jak:

- osobista praca nad wlasnym rozwojem;

- zaangazowanie na rzecz potrzebujacych pomocy;

- troska o los stabszych,;

- zyczliwo$¢ wobec innych;

- $wiadome 1 godne reprezentowanie szkoty.

4. Wolontariusze sg odpowiedzialni i wywiazuja si¢ ze swoich obowigzkow.



5. Wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia, ani zadnych $wiadczen za wykonywang w ramach SW

pracg.

6. Cztonkowie SW starajg si¢ w szkole 1 poza nig zachowywa¢ kulturalnie 1 by¢ wzorem dla innych

uczniow.
7. Uczen wypracowuje minimum 20 godzin rocznie wolontariatu.

Wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego

Wolontariatu.

VIII. Dzialalno$¢ informacyjna

Informacje na temat dziatalnos$ci Szkolnego Wolontariatu beda:
- umieszczanie na stronie internetowej szkoty oraz na Fb;

- umieszczane na plakatach okazjonalnych na terenie szkoty;

- przekazywane ustnie, bezposrednio w poszczegdlnych klasach.



